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ENQUETE « PROJET D’ETABLISSEMENT »

Ces nuages de mots représentent le ressenti de la communauté scolaire. lls ont été créés avec les
réponses de I'enquéte dans le cadre du renouvellement du projet d’établissement.

A quoi tenez-vous particulierement dans cet établissement ?
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e College Jean MONNET
e Lycée Emmanuel CHABRIER
e Lycée George SAND

ORGANISATION EN CAMPUS

Mutualisation des locaux

Mise en commun des moyens

humains

Formation continue en collabo-

ration entre GRETA et CFPPA

PROJET D’ETABLISSEMENT 2019-24
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QUATRE CENTRES

« LYCEE GEORGE SAND

« CFPPA

o EXPLOITATION AGRICOLE

CINQ MISSIONS
FORMATION

e Initiale de la 4°™ au BTS,

e Continue : diplomante, non quali-

fiante et VAE,

e Apprentissage en cours...

ANIMATION RURALE

e Festival « Le Chant des Sucs »,
e Organisation de compétitions
équestres...

INSERTION

e Remobilisation Public RSA,

e Centre de Bilan de compétences...

DEVELOPPEMENT LOCAL
EXPERIMENTATION

e Essais agronomiques,
e Végétaux locaux d’altitude...

COOPERATION
INTERNATIONALE

e Stages individuels et collectifs a
I’étranger (Grece, Maroc, Pérou...),
e ESRASMUS...

1770 APPRENANTS

e 560 collégiens
» 880 lycéens
e 60 étudiants
e 30 Apprentis
e 240 stagiaires
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FILIERES TECHNOLO-
GIQUES ET GENERALES
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° Enseignement Agricole

e Bac Technologique STAV
e Bac Général
e Dispositif ULIS

DOMAINES
PROFESSIONNELS

et

e Agriculture

Agro-alimentaire

Aménagement Paysager

Métiers du cheval

Service

Sports
(motocyclisme, équitation)




PROJET D'ETABLISSEMENT 2019-24 EPLEFPA du VELAY
//\C\C\/ﬂ,

QUATRE AXES

Construire ensemble des solutions pédagogiques innovantes pour accompagner les apprenants vers
I'autonomie et l'ouverture, développer leur motivation et leur sens des réalités professionnelles :

Fiches action 1 a 10.

Vivre ensemble en favorisant I'épanouissement et I'équilibre de chacun : Fiches action 11 a 16.

Mieux communiquer en interne et en externe : Fiches actions 17 a 24.

Etre réceptif aux besoins du territoire : Fiches action 25 & 30.
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